STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

obowigzujace w Brigpol Rafal Brieger

§1. Postanowienia ogolne

1.

Niniejsze Standardy Ochrony Matoletnich okreslajg zasady zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom
uczestniczgcym w turnusie organizowanym przez:

Brigpol Rafal Brieger
adres: Sobieskiego 358/16, 84-200 Wejherowo
NIP: 6272620435

Dokument zostal opracowany na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, w szczegolnosci:

ustawy o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich,
ustawy o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich,

przepisow dotyczacych organizacji wypoczynku dzieci i mlodziezy,

przepiséw Kodeksu karnego i Kodeksu rodzinnego i opiekunczego.

Celem standardow jest:

ochrona dzieci przed przemoca, krzywdzeniem i zaniedbaniem,
zapewnienie bezpiecznego srodowiska wychowawczego i opiekunczego,
okreslenie jasnych zasad reagowania w sytuacjach zagrozenia,
budowanie kultury bezpieczenstwa i odpowiedzialnosci.

§2. Definicje

1.

Matoletni / dziecko — osoba ponizej 18 roku zycia.

2. Personel — wszystkie osoby zatrudnione lub wspoétpracujace przy organizacji turnusu (wychowawcy,

instruktorzy, wolontariusze, praktykanci).
Krzywdzenie — kazde dziatanie lub zaniechanie naruszajace prawa, godnos¢ i bezpieczenstwo
dziecka, w tym przemoc fizyczna, psychiczna, seksualna oraz zaniedbanie.

§3. Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu

I.

Kazda osoba majaca kontakt z dzie¢mi:
o jest weryfikowana w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym,
o przedklada zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego (jezeli wymagane
przepisami),
o podpisuje o§wiadczenie o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich,
o podpisuje oswiadczenie o zobowigzaniu do ich przestrzegania.

2. Personel przechodzi szkolenie z zakresu:

3.

o zasad ochrony dzieci,
o rozpoznawania symptomow krzywdzenia,
o procedur reagowania,
o zasad pierwszej pomocy (jezeli dotyczy).
Szkolenie odbywa si¢ przed rozpoczgciem pracy z dzie¢mi.



§4. Zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko

1. Personel zobowigzany jest do:

o traktowania kazdego dziecka z szacunkiem,

o uwzgledniania jego potrzeb i emocji,

o reagowania na przejawy przemocy mi¢dzy uczestnikami,

o zachowania profesjonalnego charakteru relacji.
2. Zabrania si¢:

o stosowania przemocy fizycznej, psychicznej lub werbalne;j,
ponizania, wySmiewania, zastraszania,
nawigzywania relacji o charakterze prywatnym, intymnym lub zalezno$ciowym,
kontaktow z dzie¢mi poza zajeciami bez wiedzy rodzica i organizatora,
komunikowania si¢ z dzie¢mi przez prywatne media spotecznosciowe,

o przebywania sam na sam z dzieckiem w zamkni¢tym pomieszczeniu bez uzasadnienia.
3. Kontakt fizyczny z dzieckiem dopuszczalny jest wylacznie:

o W sytuacjach zwigzanych z bezpieczenstwem,

o W zakresie pierwszej pomocy,

o w sytuacjach uzasadnionych charakterem zaje¢ (np. sportowych),

o zposzanowaniem granic dziecka.

o O O O

§5. Zasady bezpiecznych relacji miedzy dzie¢mi

1. Uczestnicy turnusu zobowigzani sg do wzajemnego szacunku.
2. Niedopuszczalne jest:

o stosowanie przemocy fizycznej lub psychiczne;,

o wykluczanie, zastraszanie, cyberprzemoc,

o zachowania o charakterze seksualnym,

o rozpowszechnianie kompromitujgcych materiatow.
3. Personel reaguje niezwlocznie na kazdy przejaw przemocy.

§6. Procedura zglaszania niepokojacych sytuacji

1. Kazde dziecko ma prawo zgtosi¢:
o Ppoczucie zagrozenia,
o niewlasciwe zachowanie personelu,
o przemoc ze strony innych uczestnikow.
2. Zgloszenia mogg by¢ kierowane:
o bezposrednio do wychowawcy,
o do kierownika turnusu,
o do wyznaczonej osoby odpowiedzialnej za ochron¢ matoletnich.
3. Osoba odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen jest:
Rafal Brieger — koordynator turnuséow
4. Zgltoszenia traktowane sa powaznie, poufnie i bez negatywnych konsekwencji dla zgtaszajacego.

§7. Procedura reagowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia
dziecka

1. Kazdy cztonek personelu, ktory powezmie informacje¢ o mozliwym krzywdzeniu dziecka,
zobowigzany jest do:
o niezwlocznego poinformowania kierownika turnusu,
o sporzadzenia notatki stuzbowe;.
2. Kierownik turnusu:
o analizuje sytuacje,



o podejmuje dziatania zapewniajace bezpieczenstwo dziecka,
o kontaktuje si¢ z rodzicem/opiekunem (jezeli nie zagraza to dobru dziecka),
o Ww razie potrzeby zawiadamia wlasciwe instytucje (policje, sad rodzinny, OPS).
3. W sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka — nalezy niezwtocznie wezwac stuzby ratunkowe.

§8. Zasady ochrony wizerunku dziecka

1. Publikacja zdje¢ 1 nagran mozliwa jest wylgcznie na podstawie pisemnej zgody rodzica/opiekuna
prawnego.

2. Zabrania si¢ publikowania danych osobowych dzieci wraz z wizerunkiem.

3. Materiaty publikowane sg w sposob nienaruszajacy godnosci dziecka.

§9. Ochrona danych osobowych dzieci

1. Dane osobowe dzieci przetwarzane sg zgodnie z obowigzujaca Polityka Prywatnosci.
2. Dostep do dokumentacji maja wytacznie osoby upowaznione.
3. Dokumentacja przechowywana jest w sposob zabezpieczony przed dostgpem osob nieuprawnionych.

§10. Postanowienia koncowe

1. Standardy Ochrony Matoletnich sa:
o udostepniane personelowi przed rozpoczeciem wspolpracy,
o dostgpne dla rodzicéw/opiekundw na stronie internetowej organizatora,
o omawiane z dzie¢mi w sposob dostosowany do ich wieku.
2. Dokument podlega przegladowi co najmniej raz w roku lub w przypadku zmiany przepisOw prawa.
3. Osoba odpowiedzialng za wdrozenie i monitorowanie przestrzegania standardow jest:
Rafal Brieger — koordynator turnusow



